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DAVACI : KADIR HANCER
VEKILI : AV, SELAMI KARAMAN

Uluyol Celikkepce Apt. No:59 K:1 D:1 Osmangazi/BURSA
DAVALI : YILDIRIM KAYMAKAMLIGI - Yildinm/BURSA
DAVANIN OZETI : 657 Sayil Yasanin 4/B maddesine tabi olarak Van Tli, Merkez

Dumlupinar Tlkbgretim Dk'uh:rm gorev yapmakta iken e durumu nedeniyle 18.08.2009
tarihinde Bursa Yildiim Iigesi Nurettin-Giilten Kutlucan Ilkdjretim Okuluna atanan davaci
tarafindan s6z konusu atama nedeniyle harcirah ddenmesi istemiyle yapilan bagvurunun
reddine dair 30.10.2010 ginli ve 22936 sayili iglemin; Sozlegmeli Personel Caligtiriimasina
Iligkin Esas ve Usuller'in 4. maddesinde “Sézlegmeli personele gegici gorev yollugu disinda
harcirah Odenmez,” Hilkmiinin ver aldign , 29.03.2009 giinli ve 27184 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan Sozlesmeli Personel Caliphniimasina Iligkin Esaslarda yapilan
degigiklikle eg ve saghk Ogzrii nedeniyle naklen atama hakki tamindifi, Damgstay Beginci
Dairesinin 2010-683 sayih karanyla Esas ve Usuller’in 4. maddesinde “Sgzlesmeli personele
gecici gorev yollugu diginda harcirah ddenmez.” Hilkmiine da}ramiarak 2010 yali hizmet
sozlesmesinin 6. maddesinde komulan, “Sozlesmeli personele gegici gorev yollugu disinda
harcirah Gdenmez.” mmmnwrﬁnmm in durduruldugu ve sozlesme engelinin ortadan
kalktigi, kamu gorevi ifa eden davacryd yiiklendigi kiilfetin karsihin harcirah ddenmesi
gerektigi iddialanyla iptali ile hak ettifi harcirahimin yasal faiziyle Odenmesine karar
verilmesi istenilmektedir,

SAVUNMANIN OZETI : Sozlesmeli Personel Cahigtirilmasina Iligkin Esas ve Usuller’in
4, maddesinde “Sdzlesmeli personele gegici gorev yollugu dipinda harcirah ddenmez.”
Hikmiiniin yer aldigs, 6245 sayih Yasanin 7. maddesinde harcirahin nasil hesaplanmasi
gerektiginin belirtildigi, harcirahin atama esnasinda pegin ddenmesi gerektiginden Van
Valiliginin hasim mevkiine alnmas: gerektifi One siirilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadr.

TURK MILLETI ADINA

Hilkiim veren Bursa Ugiincii idare Mahkemesince dava dosyas: incelenerek igin
geregi ditsiiniildii:

Sozlesmeli Personel Hmnut Sozlesmesinde Sozlesmeli personele gegici gorev
yollugu diginda harcirah Gdenmez.” Ibaresinin Damiptay Beginci Dairesinin E: 2010/683
25.06.2010 giinli karariyla yiiriitmesinin durdurulmasina karar verildiginden 2577 sayili
Yasan 10. maddesi kapsaminda yapilan bagvurunun reddi iizerine agilan davamn siiresinde
oldugu sonucuna ulagilarak, dava komusu islem Yildnm Kaymakamhfi'nca tesis
edildiginden husumet itiraz: yerinde goriilmeyerek esasm incelenmesine gegildi.

Dava, 657 Sayilh Yasamin 4/B i olarak Van Ili, Merkez Dumlupinar

Iikogretim Okulunda gorev yapmakta iken ‘op-¢ iyle 18.08.2009 tarihinde Bursa
Yildinm Tigesi Nurettin-Giilten Klﬂ.h%‘kﬂm ‘Okuluna atanan davac: tarafindan soz
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konusu atama nedeniyle harcirsh ddenmesi istemiyle yapilan basvurunun reddine dair
30.10.2010 gimli ve 22936 sayilt islemin iptali ile hak ettifi harcirahimin yasal faiziyle
ddenmesine karar verilmesi istemiyle agilmgtir.

T.C. Anayasasi'mn Calipma Hakki ve odevi baghikh 49. maddesinde; "Calhsgma
Herkesin hakia ve Odevidir, Devlet, galipanlann hayat seviyesini yiikseltmek, ¢alisma
hayatmi geliptirmek igin galiganlan ve igsizleri korumak, gabsmayr desteklemek, issizligi
Onlemeye elverigli ekonomik bir ortam yaratmak ve calisma barisim saglamak igin gerekli
tedbirleri alwr," hitkmil yer almigtir,

657 sayii Devlet Memurlan Kanunu'nun 4 maddesinde: kamu hizmetlerinin,
memurlar, sdzlepmeli personel, gegioi personel ve iggiler eliyle gordiirilecegi; (B) fikrasinda,
sozlesmeli personelin, kalkinma plani, yilhik program ve is programlaninda yer alan nemli
projelerin hazirlanmasi, gerceklestirilmesi, igletilmesi ve igledigi igin sart olan, zaruri ve
istisnai hallere miinhasir olmak {izere Ozel bir meslek bilgisine ve ihtisasina ihtiyag gosteren
gegici iglerde, kurumun teklifi Gizerine Devlet Personel Bagkanliii ve Maliye Bakanhigi'min
gorugleri almarak Bakanlar Kurulunca gegici olarak sozlesme ile calistriimasina karar
verilen ve iggi sayilmayan kamu hizmeti gdrevlileri oldugu belirtilmistir.

/19754 sayil Sézlesmeli Personel Caligtilmasina iligkin Esaslann 2. maddesinde,
sozlesmeli personelin, mevzuatina uygun olarak birinci maddede belirtilen kuruluglarda
sozlesme ile calignlan ve Isgi sayilmayan kamu gérevlileri olduguna yer verilmis; 4.
maddesinde, personelin sozlesmelerinde belirtilen gorev yeri disinda galistirilamayaca;,
gorev yeri dipinda gecici olarak gbnderilenlerin gundelik ve yol giderlerinin 6245 sayih
Harcirah Kanunu hitkiimlerinde saptanan siireyi ve 1 inci derece Devlet memurlarina tdenen
harGurah miktato agmarnak lzere sizlegmelerde belirtilecei; sdztesmeti personele gegici
gorev yollugu diginda harcirah ddenemeyeocefi hitkmis getirilmigtir.

Temel ve asli fonksiyonlar: kamu hizmetini yiiriitmek olan kamu gérevlileri, kamu
hizmetinin iyi islemesi igin, ya kendi isteklerine dayal olarak, ya da re'sen kanunlarda yer
alan kurallar gergevesinde, yetkili idari makamlarca bulunduklan yerden bagka bir yere
atanabilmekte, bu atamaya bagh olarak da yeni gorev yerlerinde goreve baglayabilmek igin
baz: giderler yapmak 2orunda kalmaktadirlar, Yolluk Sdemesi, kamu hizmetinin gerektirdigi
durumlarda bu hizmet igin gorevlendirilen kisilerin katlanacaklar: giderleri karsilamak iizere
yapilan parasal Gdemeyi igeren bir idari islem olup, atama Iglemi sonucunda gorev yeri
degisen kamu gorevlisinin kargi karprya kaldifs kiilfetin kamu hizmetinin yliriitmesinden
kaynaklanmas: nedeniyle, Kanun koyucu tarafindan bu kiilfetin kamuca karsilanmas:
amaciyla yasal diizenlemeler yapilmigtir,

29.3 2009 giinli. 27184 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, Sozlegsmeli Personel
Caligtmimasma iliskin Esaslarda Degiktik Yapilmasina Dair Esaslann 5. maddesi ile séz
konusy Esaslara Ek 3, madde eklenerck, sbzlegmeli personelin belirli sartlan tagimas:
koguluyla naklen atanmasina ySnelik dilzenleme getiritmigtir,

Anlan Esaslar ile gilafin geligen kosullarina uygun olarak belirli durumlarda
sozlesmeli personele nakil olana@ tamnmas: nedeniyle, gorev yeri degisen personele bu
esnada katlandig: zorunlu giderlerin kargilig: olarak yolluk ddenmesi gerekirken, sdzlesmeli
personele gegici gorev yollufu diginda harcirah  Sdememeyecefi yolunda hizmet
sozlegmesinde diizenleme getirilmesinde ve Van [, Merkez Dumlupinar [lkégretim
Okulunda girev yapmakta iken e durumu nedeniyle 18.08.2009 tarihinde Bursa Yildiim
ligesi Nurettin-Giilten Kutlucan Ilkdgretigwr®saluna atanan davacinin yolluk Odenmesi
Elebinmruddheﬂlﬁkmﬂmldﬂh CLLKH AMAKIao

Davaciya, Van-Bursa aras1 haffettis
tarihinden itibaren igleyecek yasal faigi%y

tarihi olan 15.09.2010
odenmesi gerekmektedir.
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Agiklanan nedenlerle; dava konusu iglemin iptaline, tazminat isteminin kabulii ile
Van-Bursa aras: hakkettigi harcirahim 15.09.2010 tarihinden itibaren igleyecek yasal faiziyle
birlikte davali idarece davaciya ddenmesine, asafida dokiimii yapilan 57,05.-TL yargilama
giderleri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesine gore durusmasiz davalar igin belirlenen
550,00-TL vekalet iicretinin davali idareden almarak davaciya verilmesine, artan posta
ucretinin istegi halinde davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen otuz giin icinde Bursa
E}lﬁe Id?IE: Mahkemesi'ne itiraz yolu agik olmak iizere, 16/12/2010 tarihinde oybirligiyle

verildi,

Baskan Uye o . ﬂr:
MEHMET OKTEM CELAL CAHIT AYGUL SADI KAYABASI

27934 38454 97730

YARGILAMA GIDERLER] - :
Bagvurma Harc: ; 17,15TL
Karar Harci : 17,1 TL
Vekalet Harci 2,15 TL
Posta Gideri H 20,00 TL

TOPLAM . 57,05 TL




